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Salon osarahoittama

työmarkkinatuki 4/2021

1000 pv

357
+10

Yhteensä

766
+26

Muutos 

edellinen vuosi

Uusia: 20 (+4)

300 pv

409
+16

TMT-maksu 4/2021

327 969 e
muutos 4/2020

+3 333 e

Lähde: Etuustietopalvelu Kelmu ja Kelasto 

• Yhteensä 267 henkilöllä kuntouttavan 
työtoiminnan sopimus 

• muutos ed. kk +4
• muutos ed. vuosi -56

• Paikkaa odottavia 61, muutos ed. 
vuosi +18

Kuntouttava

työtoiminta 4/2021 

Kaupungin 

palkkatukityöllistäminen

4/2021 työsuhteessa

• Kaikki yhteensä: 122 hlö
• 300 päivää työmarkkinatukea saaneet 

yhteensä 99 hlö
• edelleensijoitetut yrityksissä 45  

hlö, yhdistyksissä 14 hlö
• kaupungilla 40 hlö

• Nuoret yhteensä 0 hlö
• Kaupungin työllistämisvelvoitteella 

työllistetyt (velvot) yhteensä 8 hlö
• Työnsuunnittelijat 15 hlö

Kaupungin keskeiset 

nostot

huhtikuussa 2021

• Uusi työllisyyshanke Väylä (ESR, 2021-2023) 
käynnistyi. Hanketta koordinoi Salon 

kaupunki ja siinä on osatoteuttajana Turun 
AMK. Hankkeen kohderyhmänä ovat 

salolaiset heikossa työmarkkina-asemassa 
olevat työnhakijat, erityisesti nuoret. 

Hankkeen tavoitteena on luoda kolme uutta 
toimintamallia, väylää, kohderyhmän 
työllistymisen edistämiseksi vaikeassa 

työmarkkinatilanteessa, jonka 
koronaepidemia on aiheuttanut. Lisää tietoa 

https://salo.fi/tyo-ja-yrittajyys/palvelut-
tyonhakijalle/vayla-hanke/

• Kaupungin palkkatukityöllistäminen 2021 on 
loppusuoralla, enää muutamia paikkoja 

jäljellä.

Pitkäaikaistyöttömien 

terveydenhuolto 

1.1. – 30.4.2021
• Terveystarkastuksia Waltissa tehtiin: 87 kpl
• Uudet fysiatrian yksikön lääkäreille 

työkykyarvioon ohjatut henkilöt: 41 kpl
• Myönnetyt työkyvyttömyyseläkkeet 

aikajaksolla: 5 kpl.

WALTTI; 
99; 37 %

Kaupungin 
muut 

paikat; 
102; 38 %

Yhdistykset 
yms; 66; 25 %

Työllisyyden kuntakokeilu

Keskeiset nostot 4/2021

• Kokeilussa työskentelee asiakaspalvelussa 
kokoaikaisesti 18 omavalmentajaa, psykologi 
ja sosiaalityöntekijä

• Asiakaspalvelua tehty pääosin 
etätyöskentelynä 

• Yhteydenottotavat / Tavoite 20% 
henkilökohtaista käyntiasiointia

• Huhtikuu 2021 1,84%
• ”Suunnitelmavelka” 12.5. 36%
• Kuntakokeilun päivystys Voimalassa avoinna 

arkisin klo 10-15. Käyntimäärät vaihtelevat 
päivittäin 0-8 henkilön välillä

• Ohjaamotoiminta edelleen hiljaista. Maalis-
huhtikuussa kävijöitä alle 10 kuukaudessa

• Tapahtumatuotanto aloitettu toukokuussa 
verkkovälitteisellä Rekrytointitilaisuudella 
yhteistyössä Väylä –hankkeen kanssa 

• Kykyviisariin on vastannut 3,97% asiakkaista 
(tavoite 50%) 
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Salo Marttila Koski

Aktivointiaste nuoret alle 25v

tavoite > 45%

Maaliskuu 2021 Huhtikuu 2021
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Asiakasmäärätavoite alle 2900

Asiakasmäärä huhtikuun lopussa 2820 (työttömiä tai lomautettuja 
vajaa 1800, naisia 46%, alle 30v 32%, PAT osuus työttömistä 36 %)
Suurimmat ammattiryhmät (ei ammattia 566, palvelutyöntekijät 

208, rakennustyöntekijät 183 ja myyjät 173) 
Keskimääräinen asiakasmäärä per omavalmentaja 156 henkilöä 

Tavoitteena aktivointiasteen nousu
• Nuorten aktivointiasteen tavoitteeseen (yli 45%) on vielä matkaa
• Ulkomaalaisten aktivointiaste on kokeilualueella korkea (Salo 49,5%, 

Marttila 75%, Koski Tl 44,4%), tavoitteena on yli 50% 
• Pitkäaikaistyöttömien aktivointiaste on yli 15% tavoitteen Marttilassa 

(28%). Salossa tilanne 12,5% ja Koskella 5,3%.
• Koulutuksessa olevia oli yhteensä 425 huhtikuun lopussa   
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https://salo.fi/tyo-ja-yrittajyys/palvelut-tyonhakijalle/vayla-hanke/

