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• Aktivointisuunnitelmien laadinta yhteistyössä aikuissosiaalityön kanssa on ollut syyskuussa erityisen 
vilkasta. Erityistarkastelun kohteena ovat syksyllä tuhat päivää työmarkkinatukea saaneet työnhakijat.

• Voimalassa järjestettiin 30.9. yhteistyössä TE-toimiston ja Väylä ESR- hankkeen kanssa Työnhaun 
syysmarkkinat. Tarjolla oli työnhakijoille aamupäivällä palvelu- ja hanketori sekä iltapäivällä Valmet 
Automotiven/Staffpointin Akkutehtaan info. Paikalla kävi reilu sata työnhakijaa.

9/2021

Työllisyyden kuntakokeilussa 
kaikkien asiakkaiden aktivointiaste 
oli syyskuussa 39% (elokuu 35%). 
Syyskuun lopussa oli erilaisissa 
työllistymistä edistävissä 
palveluissa, koulutuksessa ja 
palkkatuella työskentelemässä 
936 henkilöä (elokuu 844).

Alle 25v nuorten aktivointiaste on 
myös noussut ja oli syyskuun 
lopussa koko kokeilun tasolla 
keskimäärin 30,4% (elokuu 28%). 
Nuorten näkökulmasta palveluista 
suosituimmat ovat kuntouttava 
työtoiminta (35 hlö) tai työskentely 
palkkatuetussa työssä (30). 
Työkokeilussa oli 15 henkilöä. 

Lähde: Mylly-tietoalusta

• terveystarkastuksia 84
• fysiatrialle ohjattuja uusia 52
• myönnettyjä eläkkeitä 2

Pitkäaikaistyöttömien terveydenhuolto
1.5. – 30.8.2021

Kaupungin palkkatukityön edelleensijoitus, 
Jatkuuko työ kun sopimus päättyy? (tilanne 29.10.)

Lähde: Etuustietopalvelu Kelmu 
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Kuntakokeilun asiakkaat

• Kokeiluun siirtyi 15.3.2021 
2842 työnhakijaa

• Asiakasmäärä syyskuun 
lopussa 2700 (53% miehiä)

• Keskimääräinen asiakasmäärä 
per omavalmentaja 150 
henkilöä

VÄYLÄ ESR-hanke (2021-2023) Salon kaupunki ja Turun AMK
- Tavoitteena on parantaa työnhakija-asiakkaiden työllistymistä koronaepidemian aiheuttamassa 
vaikeassa työmarkkinatilanteessa. Erityiskohderyhmänä alle 30-vuotiaat nuoret.
- Hankkeessa kolme toimintamallia/väylää työelämään:
1. Osaamo-toimintamallissa edistetään työpajatoiminnasta koulutukseen tai työelämään siirtymistä.
2. Työllistämö-toimintamallissa tehdään tiivistä yhteistyötä alueen yritysten kanssa.
3. Innostamo-toimintamallissa edistetään mm. aktiivisuutta, työkuntoa ja osaamista.
- Hankkeen toimenpiteitä tähän mennessä; Turun AMK:n valitsematta jääneiden ohjaus, Jäitkö ilman 
opiskelupaikkaa -tapahtuma nuorille, Hyvinvointia arkeen -tapahtuma. Rekrytapahtumat, seuraava 
tulossa 30.11.2021. Väylä tekee tiivistä yritysyhteistyötä, joista uusimman yhteistyökumppanin, 
Jame-Shaftin kanssa ollaan järjestämässä mm. ryhmämuotoista työkokeilua väylänä työpajoilta 
työelämään. (www.salo.fi/vaylahanke)
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