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ROMANITYORYHMAN POYTAKIRJA 5/2023

salo’

Aika: Maanantai 12.6.2023 klo 9.00 - 10.10
Paikka: Salon kaupungintalo, kokoustila Haapa 1.krs.

Jasenet: Marja Ruokonen, puheenjohtaja
Nadja Friman
Susanna Palin (Mika Metsapalon varahenkil®)
Jaana Saila, sihteeri
Jari Vuorio

Poissa: Rainer Friman
Timo Hukka
Regina Koivisto-Blomerus
Kullervo Lindstrom
Mika Mannervesi

Lisaksi: Salla Seppala, projektipaallikké, Salon kaupungin tydllisyyspalvelut (lasna
klo 9.00-9.46)
Jari Gronstrand, tyokokeilija Perheena huomiseen -hanke

1. Kokouksen avaus ja lasndolijoiden toteaminen
Puheenjohtaja Marja Ruokonen avasi kokouksen ja todettiin lasnaolijat.

2. TE-palveluiden tulevaisuus Salossa
Projektipaallikkd Salla Seppala Salon kaupungin tyéllisyyspalveluista esitteli
TE-palveluiden uudistusta, jossa tyonhakijoiden ja tyonantajien nykyisin
valtion vastuulla olevat TE-palvelut siirretdan kuntien jarjestamisvastuulle

vuoden 2025 alusta.

Kaytiin keskustelua romanityéryhman edustajien nakemyksista uudistuksen
suunnitteluun.

Esityksen materiaali on poytakirjan liitteena.

3. Edellisen kokouksen poytakirja

Edellisen kokouksen poytakirja (2.5.2023) on luettavissa kaupungin
nettisivuilla.

https://salo.fi/wp-content/uploads/2023/05/2.5.2023-romanityoryhman-
povtakirja.pdf
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Ehdotus:
Hyvaksytaan poytakirja.
Paatos:

Hyvaksyttiin.

4. Henkilovaihdokset romanityoryhmassa

Rainer Friman on jattanyt 4.5.2023 eroanomuksen romanityéryhman
jasenyydesta.

Lisdaksi Salon seurakunnan kirkkoherra Timo Hukka on ilmoittanut 23.5.2023,
ettei hanella ole aikataulullisesti mahdollisuuksia osallistua romanityéryhman
kokouksiin.

Ehdotus:

Romanitydéryhma esittaa kaupunginhallitukselle, etta se nimeda uudet jasenet
Rainer Frimanin ja Timo Hukan tilalle romanityéryhman kokouksessa tehtavien
ehdotusten mukaisesti.

Paatos:

Romanitydéryhma esittaa kaupunginhallitukselle, etta Rainer Frimanin tilalle
romanitydoryhmaan valitaan Jari Gronstrand seka Timo Hukan tilalle Salon
seurakunnan edustajaksi valitaan diakoniatydntekija Aila Parkkinen.

5. Rompo3 -ohjelman toimenpiteiden toteutuksen suunnittelua koskeva ESR+
hanke

Romanityéryhman kokouksessa 2.5.2023 Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
erikoissuunnittelija Marko Stenroos esitteli romanityéryhmalle valtakunnallista
Rompo3 -ohjelman toimenpiteiden toteutuksen suunnitteluun kdynnistettavaa
ESR+ -hanketta.

Hyvinvointikoordinaattori Hilpi Tanska osallistui kokoukseen asiakohtaan
liittyvassa hankeasiassa. Talldin sovittiin, etta Hilpi keskustelee asiasta
viestintapaallikkd Teija Jarvelan kanssa ja selvittaa kaupungin kannan asiaan.
Sovittiin, etta asiaan palataan kesakuun kokouksessa.

Viestintapaéallikké Teija Jérveld on toimittanut 1.6.2023 sihteerille kaupungin
kannan asiaan.

Salon kaupunagille on esitelty mahdollisuutta ESR+ -rahoitteisen

romanihankkeen hakuun. Hanke alkaisi vuoden 2024 alussa ja sen hakuun
liittyva valmistelu olisi tehtdva vuoden 2023 aikana.
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Téllé hetkelld, kun kaupungin organisaatiouudistus ja
hyvinvointialueuudistuksesta johtuvat rekrytoinnit ovat molemmat kesken
sekad kaupungin strategiaan liittyvé yhteiséllisyytté edistdvd kdrkihanke
valmistelussa, kaupungilla ei ole irrottaa resurssia endé tdman hankkeen
valmistelutybhén. Romanity6 tullaan huomioimaan kdrkihankkeen
valmistelussa ja vastaaviin myéhemmin avautuviin romanityota tukeviin
hankehakuihin osallistuminen on mahdollista.

Ehdotus:

Salon kaupunki ei lahde mukaan Rompo3 -ohjelman toimenpiteiden
toteutuksen suunnittelua koskevaan ESR+ hankkeeseen.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Lisaksi sovittiin, ettd pidetaan yhteytta viestintapaallikkoon asiassa, mikali
kaupungin tilanne muuttuu seka,

Perheena huomiseen hankkeen edustajat laativat toiminnastaan ja sen
tuloksista selvityksen elokuun kokoukseen.

6. Turun kaupungin nuorisopalveluiden viesti koskien romanitaustaisen
tyontekijan palkkaamista

Turun kaupungin nuorisopalvelut on lahettanyt Salon kaupungille viestin
koskien romanitaustaisen tyontekijan palkkaamiseen liittyvia kysymyksia.
Turun kaupungin nuorisopalveluihin on tehty aloite, jossa ehdotetaan
romanitaustaisen tydntekijan palkkaamista nuorisopalveluihin. Yhtena
esimerkkina aloitteessa mainitaan hyvat kokemukset romanitaustaisen
tyontekijan palkkaamisesta Tampereella, Jyvaskylassa seka
Pietarsaaressa ja Salossa. Aloitteen selvitystyohon liittyen Turun
nuorisopalvelut tiedustelee:

1. Miten romanitaustaisen tydntekijan palkkaaminen kunnassanne on
toteutettu?

2. Millaisia haasteita olette rekrytointiin liittyen kohdanneet?

3. Ja toisaalta, millaisia positiivisia puolia palkkaamisesta olette saaneet?

4. Enta, onko jotain erityista, mita haluaisitte tahan liittyen nostaa esille?

5. Romanitaustaiset nuoret ovat talla hetkella valiinputoajia monissa
palveluissa. Onko kunnassanne romanitaustaisen tydntekijan tai
kokemusasiantuntijan avulla saatu apua esimerkiksi romaninuorten elaman eri
vaiheisiin seka ohjausta opintoihin ja tydéelamaan paremmin, kuin
tavanomaisessa palveluohjauksessa?

Vastaukset tulee toimittaa 30.6.2023 mennessa Turun nuorisopalveluihin.
Ehdotus:

Romanityéryhma keskustelee kokouksessa kysymyksiin annettavista
vastauksista.
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Paatos:

Sovittiin, ettd vastataan yleisluontoisesti kysymyksiin.

7. Ajankohtaiset asiat

Tulevia webinaareja ja koulutuksia:

Raportit tilaisuuksista:

Mahdolliset muut asiat:

Salon kaupungin romanityéryhman yhteistydsopimus Salon seudun
romaniperhetydn kanssa.

Sovittiin, etta sihteeri kirjoittaa ja toimittaa yhteistydsopimuksen Salon
seudun romanit ry:lle.

8. Seuraava kokous

Seuraava kokous sovittiin pidettavan maanantaina 7.8.2023 alkaen klo 9.

9. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 10.10.

Salossa 14.6.2023
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Marja Ruokonen aana Saila
Puheenjohtaja Sihteeri
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TE-palveluiden tulevaisuus Salossa
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TE-palveluiden uudistuksen ajankohta ja syyt salo

+ Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivaliriihessa TE-palveluiden
siirrosta kuntiin. Linjaus liittyi hallitusohjelman tydllisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun
vahvistamiseen tyollisyyspalveluissa.

+ Laki tyovoimapalveluiden jarjestamisesta hyvaksytty eduskunnassa 3/2023 ja astuu voimaan
1.1.2025. KOTO24-uudistusta koskeva lainsaadanto hyvaksytty myos maaliskuussa ja sen
valmistelu kytkeytyy osaltaan TE-palvelu-uudistukseen (mm. yhteisia valtakunnallisia
tyoryhmia). |

» Uudistuksen myota kunnille muodostuu uusi laaja palveluvastuu oman alueensa
asiakkaista (tyonhakijoista ja tyonantajista) ja heille tarjottavista palveluista ja niihin
liittyvista hankinnoista.

Salo.fi



Keskeiset nostot TE-palveluiden uudistuksesta \w
s3alo

e Uudistus kaytanndssa: tehtavia ja henkilékuntaa siirretadan TE-toimistoista, ELY-
keskuksista ja KEHA-keskuksesta kuntiin. TE-toimistot lakkautetaan. Henkil6std
siirtyy uuden tyonantajan palvelukseen ns. vanhoina tydntekijéina.

e Tavoitteena yhdistaa valtion ja kuntien resursseja seka tuoda tydllisyydenhoito
lahemmaksi seka kuntalaisia etta kunnan muita palveluita.

e Tyollisyysalue; Kunta itsendisesti tai yhdessa muiden kuntien kanssa,
tydvoimapohjan suuruus oltava >20 000 henkilda. Varsinais-Suomeen syntymassa
kaksi tyodllisyysaluetta, Salon alue ja muu Varsinais-Suomi.

e Rahoitusvastuun muutos! Kuntien rahoitusosuus 100 etuuspaivan jalkeen
porrastetusti 10-50%
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Tyollisyysalueen muodostaminen

e Salon alue
- Salo, Somero, Koski Tl. ja Marttila
- Tyovoiman maara yhteensa 28 616 henkiléa
(v. 2021 )

- Noin 5000 ty6nhakija-asiakasta (5/2023)

e Yhteissuunnittelun taustatekijoina luonteva )
maantieteellinen yhteys, Salon tydssakayntialue seka
koulutus- ja elinkeinoelama.

e Yhteissuunnittelu kaynnistymassa:

- Perinteet kuntien valiselle hyvalle yhteistydlle. Salon,
ggalzen ja Marttilan yhteinen kuntakokeilu 2021-

- Léhtékohtana "vastuukuntamalli”, jossa Salon
kaupunki on vastuullinen tydvoimaviranomainen.

- Kaikilla kunnilla vahvana ajatus lahipalveluista seka Parainen
elinvoimapalveluiden kytkémisesta [ahemmin 6791
tyollisyydenhoitoon.
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Kuntien on toimitettava ilmoitukset (
jarjestamisvastuun toteutuksesta 31.10.2023
mennessa tyo- ja elinkeinoministeriodn. Yhteinen
toimielin ja sopimukset kustannusjaosta yms.
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Vaesto ja tyovoima vahenevat

Tyovoima, tyolliset ja tyottomat Salossa
2013-2021
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Ennusteiden mukaan seka
Salon tyo6ikdinen vaesto etta
tyo6llinen tydvoima tulevat
selvasti vahenemaan tulevien
vuosikymmenten aikana.

Merkittavimpana haasteena
ovat muutokset
ikarakenteessa.

Lisaksi Salo karsii
muuttotappiosta erityisesti
nuorten kohdalla.

Tyovoimapula-aloja ovat
alueella erityisesti teollisuus,
rakentaminen, kuljetus ja
varastointi seka terveys- ja
sosiaalipalvelut. (MDI 22)
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Vaestd vanhenee salo

Salolaiset ian mukaan vuonna 2022 Salolaisten tyottomien ja
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Vieraskielisten maara kasvaa
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Vieraskielisten tyonhakijoiden
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Mita TE-palveluiden uudistuksen samV
suunnittelussa tulisi ottaa huomioon?

e Avoin kyselylomake
https://salo.fi/tyo-ja-yrittajyys/tyollisyyspalvelut/te-palvelut-tulevaisuudessa/

e Yhteydenotot: 050 - 439 8446, salla.seppala@salo.fi
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