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SALON KAUPUNKI TYÖLLISYYDEN KUNTAKOKEILU
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• Kuntakokeilun asiakasmäärä on noussut tasaisesti koko syksyn ajan. Loka-marraskuun 
vaihteessa kuntakokeilussa oli asiakkaana reilu 3100 työnhakijaa, joista työttömänä oli 
noin 60% asiakkaista. 

• Lokakuun aikana kuntakokeilun omavalmentajat kävivät tutustumassa Turun amk:n 
Salon kampukseen IoT Campuksella. Ammattikorkeakoulun kanssa tehtävää 
yhteistyötä on tarkoitus tiivistää. Omavalmentajille järjestettiin Salon seudun 
koulutuskuntayhtymän toimesta myös oppisopimusinfo, missä käytiin läpi 
ammattiopiston koulutusaloja ja vaihtoehtoisia tapoja suorittaa tutkinto tai tutkinnon 
osia. Lisäksi omavalmentajat vierailivat Antti-Teollisuudessa tutustuen yrityksen 
työtehtäviin ja toimitiloihin. 

• Kuntakokeilun työnhakija-asiakkaille järjestettiin lokakuussa tutusti kuukausittainen 
työnhakuinfo Voimalassa. Infon jälkeen asiakkaat voivat käydä rekrynurkassa 
keskustelemassa työllistymismahdollisuuksista henkilöstövuokrausyrityksissä. 
Lokakuun lopussa kauppakeskus Plazassa työnantajat ja työnhakijat tapasivat Töihin 
Saloon –rekrymessuilla, missä kaupungin työllisyyspalvelut olivat myös mukana. 

• Kuntakokeilussa mitataan asiakastyytyväisyyttä kuukausittain tekstiviestikyselyllä. 
Lokakuussa vastaajia oli 34 henkilöä ja NPS-luku oli 47.

10/2024

Palvelussa yhteensä 146
(-4) asiakasta

• Uusia 9 (-1)
• Päättyneet 4 (-2)

  

    (Muutos 10/2023)

Salon TYP, työllistymistä edistävä

monialainen yhteispalvelu
Kaupungin palkkatukityöllistäminen 10/2024

Lähde: Etuustietopalvelu Kelmu 

• KotoSalo ja KotoSomero – Tehokkuutta kotoutumiseen Salon seudulla ESR+ 
hanke aloitti 1.2.24. Toteuttajina hankkeessa on Salon kaupunki, Yrityssalo Oy ja 
Someron kaupunki. Hanke keskittyy maahanmuuttajien työllistymisen 
tukemiseen ja yrittäjyysvalmiuksien lisäämiseen. Työnantajayhteistyössä 
edistetään yritysten monimuotoisuuden ymmärrystä.  

➢ Hankkeen pääkohderyhmää ovat Salon seudulla asuvat kotoutumisajalla 
olevat maahanmuuttajat, erityiskohderyhmänä ukrainalaiset, tilapäistä 
suojelua saavat henkilöt. 

➢ Salon osahankkeeseen on ohjautunut 31.10. mennessä 126 asiakasta.
➢ Tähän mennessä työllistyneitä on 21 henkilöä ja 17 aloittanut opiskelun.
➢ Yritysyhteistyönä on toteutettu mm. metallialan pilotti Stremetin kanssa 

sekä ryhmätyökokeilu SSO:n, K-ryhmän ja Lidlin kanssa. 
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YHTEENSÄ 

63 HLÖ

• Edelleen sijoitetut 

12 hlö

• kaupungilla 51 hlö
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