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Kokousaika  18.03.2025 klo 16:30–18.37 

Kokouspaikka Medisiina D, Lauren 1 –Sali, Kiinanmyllynkatu 10 D 

Osallistujat  

Jäsen    

Alas Ali, pj      

Mervi Uusitalo-Heikkinen, vpj    

Pasi Björk      

Virpi Hurula (AH, Rusko)    

Elisa Vuorinen     

Virve Aho      

Anna Filatoff (Parainen)     

Matti Föhr (Lieto)     

Shiva Haghdoust (Raisio)    

Kristiina Hakola-Wass (Kemiönsaari)   

Niklas Kaupponen (Kaarina)    

Kristina Karlsson (Paimio)    

Susanna Lehtojärvi (Masku)    

Veronika Markkanen (Mynämäki), poistui kello 18.00  

Marina Mgvdeladze (Salo)    

Lea Myllymäki (Uusikaupunki)    

Sari Rantanen (Nousiainen)    

Ragni Reichardt (Koski TL)    

Tommi Suominen (Taivassalo)    

Eira Söderholm (Vehmaa)    

Silvi Ucke (Kustavi)     

Jutta Varjus (Somero)     

  
Muut osallistujat  

  
Tarmo Martikainen hyvinvointialuejohtaja, poistui kokouksesta 17.50 
Terhi Kivijärvi opetus- ja koulutuspäällikkö, poistui kokouksesta 17.50 
Sari Kanervo esittelijänä ja sihteerinä  
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Laitilan monikulttuurineuvosto: 

Tiina Saari, puheenjohtaja 
Virve Aho 
Tiina Hilden 
Anna-Kaisa Nieminen                                                                          
Jaana Nyholm 
Katerina Saltychev                      
Iryna Tsabanova 
Helen Täll           
Eila Pappila, esittelijä/sihteeri  
 

Salon maahanmuuttajaneuvosto: 

Saeko Lindroos, puheenjohtaja  
Irma Iho  
Cheman Rashed  
Anastasiia Hudzenko  
Saleh Saleh  
Paulina Kolodziej 
Olga Kulmala  
Zyrifete Sadikaj 
Callie Saloranta 
Janica Andstén (Varhan edustaja Salon maahanmuuttajaneuvostossa) 
Terhikki Lehtonen, sihteeri 

 

Turun monikulttuurisuusneuvosto 

    

Badawieh Mohammad, puheenjohtaja      
Samadova Aytan, varapuheenjohtaja         
Epse Samfoga Doh Theresia                           
Lehmus-Valtonen Anne                                   
Saunamäki Aleksi                                                
Tuohisuo Heidi                                                                            
Helva Mika, (esittelijä) 
Rantanen Taina (sihteeri) 
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Asialista 

  
1. Kokouksen avaus ja hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikaisen puheenvuoro 
2. Kokouksen läsnäolijoiden sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen  

3. Pöytäkirjantarkastajien valinta   

4. Työjärjestyksen hyväksyminen  

5. Varsinais-Suomen hyvinvointialueen monikulttuurisuusneuvoston esittely ja katsaus 

maahanmuuttaja- ja monikielisiin palveluihin  

6. Monikieliset opiskelijat ja harjoittelu Varhassa 

7. Turun monikulttuurisuusneuvoston esittely  

8. Laitilan monikulttuurisuusneuvoston esittely  

9. Salon maahanmuuttajaneuvoston esittely  

10. Varsinais-Suomen monikulttuurisuus- ja maahanmuuttajaneuvostojen yhteinen 
kannanotto kaiken rasistisen toiminnan tuomitsemiseksi   

11. Muut asiat 
12. Kokouksen päättäminen 
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1. Kokouksen avaus ja hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikaisen 

puheenvuoro 

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 16.30 
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2. Kokouksen läsnäolijoiden sekä laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden toteaminen  

Selostus 

Kutsu monikulttuurisuusneuvoston kokoukseen on hallintosäännön 161 §:n 
mukaan annettava vähintään kaksi päivää ennen kokousta, mikäli mahdollista. 
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kutsu tähän kokoukseen on lähetetty 11.3.2025. 

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen monikulttuurisuusneuvoston 
toimintasäännön 3 §:n mukaan monikulttuurisuusneuvosto on 
päätösvaltainen, kun läsnä on yli puolet jäsenistä. 

Hallintosäännön 169 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä 
olevat sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

 

Päätösehdotus 

 Todetaan läsnäolijat ja kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, 

Päätös 

Todettiin läsnäolijat sekä kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi.    
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3. Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Selostus 

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittavaa pöytäkirjantarkastajaa. 

Pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Elina Salokangas ja Tommi Suominen.  

 

Päätösehdotus 

 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Elina Salokangas ja Tommi Suominen. 

 

Päätös   

 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommi Suominen ja Eira Söderholm.  
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4.  Työjärjestyksen hyväksyminen 

Selostus 

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
monikulttuurisuusneuvosto toisin päätä. 

 

Päätösehdotus 

 Monikulttuurisuusneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 

Päätös   Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi seuraavin muutoksin: 

- § 9 Turun monikulttuurisuusneuvoston esittely siirrettiin § 7:si 
- § 11 muut asiassa oleva monikulttuurisuusneuvoston kokoonpanon 

muutos käsitellään § 5 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 

monikulttuurisuusneuvoston esittely ja katsaus maahanmuuttaja- ja 

monikielisiin palveluihin  
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5. Varsinais-Suomen monikulttuurisuusneuvoston esittely ja 

katsaus maahanmuuttaja- ja monikielisiin palveluihin  
  

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

 Monikulttuurisuusneuvoston varapuheenjohtaja Mervi Uusitalo-Heikkinen, 
erityisasiantuntija Sari Kanervo 

Selostus 

 Varsinais-Suomen monikulttuurisuusneuvosto esittelee neuvoston toimintaa ja 

luo katsauksen Varsinais-Suomen monikielisen ja -kulttuurisen väestöön ja 

kehittämistoimiin osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi 

hyvinvointialueella. 

Päätösehdotus  

Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen. 

Päätös  

 Monikulttuurisuusneuvosto merkitsi esityksen ”Varsinais-Suomen 
monikulttuurisuusneuvoston esittely ja katsaus maahanmuuttaja- ja 
monikielisiin palveluihin” tiedokseen.  

 Esityksen jälkeen käytiin vilkas keskustelu Varsinais-Suomen hyvinvointialeen 
aluehallituksen (11.2.2025) ja aluevaltuustoon (26.2.2025) hyväksymästä 
hallintosäännöstä, jonka 28 § Monikulttuurisuusneuvosto mukaan: 
”Aluehallitus asettaa eri kieli- ja kulttuuriryhmien osallisuuden varmistamiseksi 
monikulttuurisuusneuvoston. Monikulttuurisuusneuvostossa on 9 jäsentä”.  

Monikulttuurisuusneuvosto päätti, että kokouksen sihteeri toimittaa 
aluehallitukselle neuvoston pöytäkirjan, jossa on kooste jäsenten 
keskustelussa esiin tuomista asioista ja huolista:   

- Hyvään päätösten valmisteluun ja poliittisen toimintatapaan kuuluu, että 
monikulttuurisuusneuvosto olisi saanut osallistua itseään koskevan asian 
valmisteluun, varsinkin kun kyse on Varhan virallisesta vaikuttamistoimi 
elimestä, joka perustettiin varmistamaan eri kieli- ja kulttuuriryhmien 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet. 

- Nyt monikulttuurisuusneuvosto kokee tulleensa ohitetuksi 
päätöksenteossa, sillä sitä ei ole etukäteen kuultu mielipidettä neuvoston 
kokoonpanosta ja jäsenmäärän pienentämisestä, vaikka sillä olisi ollut 
esittää näkökohtia pohjautuen nykyiseen monikulttuurisuusneuvoston 
toimintaan ja vaikuttamistyöhön.   

- Monikulttuurisuusneuvosto ymmärtää jäsenmäärän vähentämisen 
hyvinvointialueen säästötarpeiden näkökulmasta, mutta haluaisi kuulla 
perustelut siitä, millä tavalla ja kriteereillä aluehallitus tulee nimeämään 
kyseiset 9 jäsentä, jotta alueen monikulttuurisen väestön ääni tulee 
kuuluksi kattavasti.  

- Monikulttuurisuusneuvoston mielestä näin radikaali jäsenmäärän 
vähentäminen voi vaarantaa myös alueellista yhdenvertaisuutta 
monikulttuurisuusasioissa. 
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-  

6. Monikieliset opiskelijat ja harjoittelu Varhassa 

 

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

Opetus- ja koulutuspäällikkö Terhi Kivijärvi 

Selostus:  

Varha oppimisympäristönä tarjoaa harjoittelumahdollisuuksia monikielisille ja -

kulttuurisille opiskelijoille ja laillistamiskoulutuksessa oleville. Opetus- ja 

koulutuspäällikkö Terhi Kivijärvi avaa tutkintoon tai laillistukseen johtavia 

harjoittelumahdollisuuksia ja ohjaustapoja.  

 

Päätösehdotus  

 Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen.  

Päätös 

 Ehdotus hyväksyttiin.  
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7. Turun monikulttuurisuusneuvoston esittely  

 

 

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

 Monikulttuurisuusneuvoston puheenjohtaja Mohammed Badawieh ja 
varapuheenjohtaja Aytan Samadova  

Selostus 

 Turun monikulttuurisuusneuvosto esittelee neuvoston toimintaa ja luo 

katsauksen Turun monikielisen ja -kulttuurisen väestön tilanteeseen ja toimiin 

osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi. 

 

 

Esittelijän päätösehdotus 

 Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen. 

  

 

Päätös 

 Ehdotus hyväksyttiin. 
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8. Laitilan monikulttuurisuusneuvoston esittely 

   

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

 Monikulttuurisuusneuvoston puheenjohtaja Tiina Saari 

Selostus 

Laitilan monikulttuurisuusneuvosto esittelee neuvoston toimintaa ja luo 

katsauksen Laitilan monikielisen ja -kulttuurisen väestön tilanteeseen ja toimiin 

osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi. 

 

Päätösesitys  

Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen.  

 

Päätös  

 Ehdotus hyväksyttiin 
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9. Salon maahanmuuttajaneuvoston esittely  

 

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

 Maahanmuuttajaneuvoston puheenjohtaja Saeko Lindroos 

Selostus 

 Salon maahanmuuttajaneuvosto esittelee neuvoston toimintaa ja luo 

katsauksen Salon monikielisen ja -kulttuurisen väestön tilanteeseen ja toimiin 

osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi. 

 

Päätösesitys  

Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen.  

Päätös 

Ehdotus hyväksyttiin. 
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10. Varsinais-Suomen monikulttuurisuus- ja maahanmuuttaja- 

neuvostojen yhteinen kannanotto kaiken rasistisen toiminnan 

tuomitsemiseksi.   

Valmistelija ja lisätietojen antaja 

Palvelujohtaja Mika Helva, erityisasiantuntija Sari Kanervo, kansainvälisten 

asioiden erityisasiantuntija Terhikki Lehtonen ja työllisyys- ja 

maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila. 

Selostus:  

Varsinais-Suomen alueella toimivat monikulttuurisuus- ja maahanmuuttaja- 

neuvostot eli Laitilan, Turun ja Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 

monikulttuurisuusneuvostot sekä Salon maahanmuuttajaneuvosto pitivät 

ensimmäisen yhteisen kokouksen 18.3. valtakunnallisen rasismin vastaisen 

viikon aikana. Kokouksessa neuvostoille esitetään hyväksyttäväksi yhteinen 

kannanotto, jolla tuomitaan kaikenlainen rasistinen toiminta. Kannanotossa 

neuvostot myös osoittavat tukensa rasismin kohteeksi joutuneille.  

Kannanotossa neuvostot tuovat esiin huolensa rasismin kasvusta ja 

kiristyneistä asenteista maahanmuuttoa kohtaan. Suomen lainsäädännössä 

syrjintä on kielletty monessa laissa, mutta rasistista käytöstä ja vihapuhetta 

esiintyy yhä enemmän. Rasismin torjuminen on kaikkien suomalaisten 

yhteinen asia.  

Rasismilla on laajoja vaikutuksia yhteiskuntaan, talouteen ja turvallisuuteen. 

Esimerkiksi Suomen Punaisen Ristin kyselyn mukaan 82 % vastaajista on 

todistanut tai kokenut rasismia. THL:n MoniSuomi-tutkimus osoittaa, että 42 % 

Suomeen muuttaneista on kokenut syrjintää. Lucia-neidoksi valittuun Daniela 

Owusuun kohdistunut rasistinen vihakampanja joulukuussa 2024 ylitti 

kansainvälisen uutiskynnyksen. Verkkokampanjan sävy oli erittäin rasistinen 

ja vihamielinen.  

Kannanotollaan Varsinais-Suomen alueella toimivat monikulttuurisuus- 

neuvostot ja Salon maahanmuuttajaneuvosto tuomitsevat kaikenlaisen 

rasismin ja syrjinnän ja kannustavat kaikkia suomalaisia osallistumaan 

rasismin vastaiseen työhön. Yhteistyöllä voimme rakentaa 

oikeudenmukaisemman yhteiskunnan, jossa kaikilla on mahdollisuus elää 

ilman pelkoa ja syrjintää.  

Päätösehdotus  

Monikulttuurisuusneuvostot ja Salon maahanmuuttajaneuvosto päättävät 
hyväksyä neuvostojen yhteisen kannanoton kaiken rasistisen toiminnan 
tuomitsemiseksi ja toimittaa sen julkaistavaksi.   

 

Päätös  Ehdotus hyväksyttiin. 

 

Liitteet Kannanotto kaiken rasistisen toiminnan tuomitsemiseksi   
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11. Muut asiat  

.  

Selostus 

Varsinais-Suomen hyvinvointialeen aluehallitus (11.2.2025) ja aluevaltuusto 

(26.2.2025) ovat hyväksyneet uuden hallintosäännön, joka tulee voimaan 1.6.2025. 

Hallintosäännön 28 § Monikulttuurisuusneuvosto: ”Aluehallitus asettaa eri kieli- ja 

kulttuuriryhmien osallisuuden varmistamiseksi monikulttuurisuusneuvoston. 

Monikulttuurisuusneuvostossa on 9 jäsentä. Aluehallitus valitsee jäsenistä 

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen 

varajäsen. Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten 

toimintaedellytyksistä. ” 

 

Päätösesitys  

Monikulttuurisuusneuvosto päättää merkitä asian tiedokseen.  

 

Päätös 

 Asia merkittiin tiedoksi ja sisältöä käsiteltiin § 5 kohdalla.   
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12.  Kokouksen päättäminen  

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.37 

 


